
令和８年度実施 田原市職員採用試験スケジュール 

【公務員経験者採用試験】 

 

募集職種 
採用予定

人員 
申 込 期 間 

１２月９日 

（水） 
資格要件 

事務職 ２名程度 

１０月１日 
(木) 

 
 

 
１１月９日 

(月) 

面接試験 
適性検査 

次の①及び②の両方の要件を満たす人 

 

② 昭和５１年４月２日以降に生まれた人 

 

②受 験 申 込 時 点 で、正 規 の公 務 員 として一 般 行 政 事

務に関する実務経験が平成１７年４月１ 日以降の期間

内に通算して５年以上ある人 

技術職(土木) ２名程度 

次の①及び②の両方の要件を満たす人 

 

①昭和５１年４月２日以降に生まれた人 

 

②受 験 申 込 時 点 で、正 規 の公 務 員 として土 木 工 事 の

設計、施 工管 理等に携わった実務経験が平成 １７ 年 ４

月１日以降の期間内に通算して５年以上ある人 

※ 採用予定日は、令和９年４月１日です。 

※ 上記のスケジュール及び内容は予定であり、変更となる場合があります。 

※ 詳細については、募集要項にてご確認ください。 

※ 令和８年度の総合能力試験又は統一試験を受験した方は、公務員経験者採用試験の受験はできません。 

 

（お問合せ先：田原市役所 総務部人事課 ℡ 0531-23-7404  E-mail jinji@city.tahara.aichi.jp）  

⒂ 


