
　昨年から今年は、厳しいコロナ禍で過ごさざ
るを得ない状況でした。そして人流・物流の経
済が停滞し、加えて互いの心が繋がりにくい
環境では、大人はもちろんのこと、特に子ども
たちには本当につらい毎日だったと思います。
　いまだ多人数が集まる場所などでは、お互
いを守り合うためにマスクは外せませんが、
周囲に誰もいない時は外したくなりますね。
　最近の統計ではコロナウイルスの感染者
は急激に減ってきています。ゼロではないの
で慎重な行動は欠かせませんが、今年は少し
ばかり楽しい年末年始を過ごして、アフター
コロナ市政への鋭気を養いたいと思います。

年末に向けて思うこと

　市HPでは、市の知名度向上やイメージアップのた
め、市内の美しい風景や名所・旧跡を素材とした各種
ダウンロードサービスを行っています。そのサービ
スのひとつ、田原市カレンダーの令和4年版の配信
を開始しました。
　ダウンロードしたカレンダーのデータを印刷し、
切り取ってCDケースなどに差し込むと、卓上カレ
ンダーができ上がります。ぜひ、職場やご家庭でご活
用ください。

2022田原市カレンダーが
完成しました！03

行政改革の進捗状況をお知らせします02
　本市では、行財政運営の効率化や質の向上を図るため、市役所内部の改革や市民サービスの再構築を進めています。
　今回は、「第４次田原市行政改革大綱」（改革期間：令和2年度～6年度）の進捗状況をお知らせします。

▶企画課　☎23‐3507

◆今までに取り組んだ主な項目 ◆今後取り組む主な項目
•公共施設の適正化の推進（施設
の統廃合・複合化、長寿命化対
策、維持管理コストの削減）

•プール施設のあり方の検討（学
校プールの集約化）

▶広報秘書課　☎2２‐０１３８

AI総合案内サービスはこちらから▲

•キャッシュレスに対応した電子納
付の推進（令和３年１０月から市税
などの一部を対象に電子マネー決
済を導入）

•田原福祉専門学校の民営化（令
和３年度から田原福祉グローバ
ル専門学校としてスタート）

•マイナンバーカードの利活用
（住民票などのコンビニ交付サー

ビス開始）

•新たな情報技術の導入
 （AI総合案内サービス導入）

▲カレンダーの
ダウンロード
はこちらから
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