
限
ら
れ
た
財
源
・
人
員
で
よ
り
大

き
な
効
果
を
得
る
こ
と
、ま
た
、

事
業
の
課
題
解
決
に
向
け
て
継
続
的
に

事
務
改
善
を
行
っ
て
い
く
こ
と
を
目
的

に
、田
原
市
で
は
毎
年
度
、行
政
評
価
を

実
施
し
て
い
ま
す
。

▪
平
成
28
年
度
行
政
評
価

　
平
成
27
年
度
に
実
施
し
た
５
３
５
事

業
の
う
ち
、評
価
す
べ
き
３
６
９
事
業

に
つ
い
て
事
務
事
業
評
価
を
行
い
ま
し

た
。

　
事
務
事
業
を
妥
当
性・有
効
性・効
率

性
の
３
点
か
ら
評
価
し
、事
業
改
善
効

果
評
価
も
併
せ
て
行
い
ま
し
た
。

◦
妥
当
性
評
価

　

公
的
関
与
の
必
要
性
や
市
民
ニ
ー

ズ・社
会
動
向
を
踏
ま
え
て
、必
要
性
が

高
い
事
業
か
ど
う
か
、ま
た
、事
業
の
対

象
は
適
正
か
ど
う
か
を
評
価
し
て
い
ま

す
。

◦
有
効
性
評
価

　
事
業
の
目
的
達
成
に
向
け
た
業
務
内

容
や
実
施
手
段
と
な
っ
て
い
る
か
、ま

た
、成
果
が
上
が
っ
て
い
る
か
ど
う
か

を
評
価
し
て
い
ま
す
。

◦
効
率
性
評
価

　

事
業
の
重
要
性
や
業
務
量
に
対
し
、

コ
ス
ト（
事
業
費
・
人
件
費
）の
投
入
量

が
適
正
か
、ま
た
、最
少
の
コ
ス
ト
で
最

大
の
効
果
が
生
み
出
せ
た
か
ど
う
か
を

評
価
し
て
い
ま
す
。

◦
事
業
改
善
効
果
評
価

　

評
価
を
行
っ
た
事
務
事
業
に
つ
い

て
、事
業
の
課
題
解
決
に
向
け
平
成
27

年
度
中
に
実
施
し
た
取
り
組
み
の
結

果
、事
業
改
善
効
果
が
ど
の
程
度
あ
っ

た
か
を
評
価
し
て
い
ま
す
。

　
事
業
改
善
効
果
の
評
価
が
低
い
事
業

に
つ
い
て
は
、
取
り
組
み
内
容
の
見
直

し
を
検
討
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

■
評
価
の
低
か
っ
た
事
業

　
合
併
処
理
浄
化
槽
整
備
支
援
事
業
／

保
育
園
運
営
事
業
／
中
央
公
園
整
備

事
業
／
教
育
委
員
会
運
営
事
務
／
選

挙
啓
発
事
業

　
今
回
は
、
保
育
園
運
営
事
業
を
取
り

上
げ
、
ど
の
よ
う
に
改
善
し
て
い
く
か

を
ご
紹
介
し
ま
す
。

　
そ
の
他
の
事
業
に
つ
い
て
も
、
よ
り

効
果
的
・
効
率
的
な
行
財
政
運
営
の
た

め
、
今
回
の
行
政
評
価
結
果
に
基
づ
い

て
、
課
題
解
決
や
事
務
改
善
に
取
り
組

ん
で
い
き
ま
す
。

▼
企
画
課
☎
23‐３
５
０
７

市民環境

健康福祉

産業経済

都市整備

教育文化

消防防災

行財政

（％）0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

極めて高い かなり低い高い 普通 低い

42.92.9 51.4

16.1 82.8

13.3 54.7 30.7 1.3

14.3 51.4 34.3

32.3 66.1 1.6

1.1

2.9

59.62.1 38.3

28.6 67.9 3.6

効
果
的
な
行
財
政
運
営
の
た
め

平
成
28
年
度
行
政
評
価
を
実
施

●事業改善効果評価（分野別）

１
０
０
２
３
１
１

ど
う
や
っ
て
改
善
し
て
い
る
の
？

◦
保
育
園
運
営
事
業
　

【
目
的
】

次
世
代
育
成
の
環
境
の
向
上

　
市
の
財
源
を
子
ど
も
た
ち
の
健
全

育
成
に
有
効
に
使
う
た
め
に
、保
育
園

環
境
の
質
の
向
上
や
効
率
化
に
取
り

組
む
必
要
が
あ
り
ま
す
。

【
課
題
解
決
に
向
け
た
取
り
組
み
】

◦
適
正
化
の
実
施（
小
規
模
園
の
解
消
）

　
限
ら
れ
た
保
育
士
を
効
率
的
に
配

置
す
る
た
め
に
、小
規
模
な
園
を
解

消
し
、保
育
士
の
再
配
置
に
よ
り
保

育
の
充
実
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

◦
民
営
化
の
実
施

　
児
童
・
保
護
者
の
負
担
や
不
安
を
取

り
除
き
な
が
ら
、民
間
保
育
園
の
持
つ
機

動
性
や
柔
軟
性
を
生
か
し
た
保
育
サ
ー

ビ
ス
の
充
実
や
選
択
肢
の
拡
大
の
た
め
、

公
立
保
育
園
の
民
営
化
を
進
め
て
い
ま

す
。

◦
計
画
的
な
施
設
整
備

　
園
舎
建
設
な
ど
は
多
額
の
経
費
が

か
か
る
た
め
、小
規
模
園
を
解
消
し
、

大
幅
な
公
費
投
入
の
抑
制
に
取
り
組

ん
で
い
ま
す
。

▲加治保育園と南部保育園を統合し、
平成 27 年 4 月に開園した稲場保育園
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