
区分 経験年数
一般行政職 技能労務職

高校卒 大学卒 高校卒

田原市

10 ～ 14 年 － 28 万 7,900円 －

15 ～ 19 年 28 万8,200円   32 万　700 円 27 万7,500円

20 ～ 24 年 34 万3,600円 36 万1,100円 28 万 8,500円

国

10 ～ 14 年 23 万8,035 円 28 万9,476 円 23 万 　562 円

15 ～ 19 年 28 万8,557 円 33 万 6,582 円 26 万2,344 円

20 ～ 24 年 33 万　　　1 円 37 万 9,817 円 28 万 　937 円

◦職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成 27 年４月１日現在）

住民基本台帳人口
（平成 27 年 3 月 31 日現在） 歳出額 (A) 実質収支 人件費 (B) ※ 人件費率

(B/A)

6万4,382 人 304 億6,388 万3千円 16 億894 万6 千円 56 億1,245 万7 千円 18.4％

◦人件費の状況（平成 26 年度普通会計決算）

※特別職に支給される給料、報酬などを含みます。

職員数
(A)

給与費 １人当たりの
給与費（B/A)給料 期末・勤勉手当 その他手当 計 (B)

635 人 24億1,801 万 2 千円 8 億 6,983 万2 千円 5 億271 万5 千円 37億9,055 万9 千円 596 万9 千円

◦職員給与費の状況（平成 26 年度普通会計決算）

※一般職の職員の給与で、教育長の給与を含みます。／ 職員数は、平成26年4月1日現在です。／その他手当には、退職手当を含みません。

区分
一般行政職 技能労務職

高校卒 大学卒 高校卒

田原市 14万 2,100 円 17万4,200円 13万9,500円

国 14 万2,100 円 17 万4,200円 13万9,500円

◦職員の初任給の状況（平成 27 年４月１日現在）

※平成 26 年 12 月の給与改正前の数値です。

◦職員の平均年齢および平均給料月額・平均給与月額の状況（平成 27 年４月１日現在）

区分
一般行政職 技能労務職

平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

田原市 44.6 歳 33万6,500円 36 万8,155 円 52.9 歳 28万 9,700円 30 万　651 円

国 43.5 歳 33 万4,283 円 40 万8,996 円 50.2 歳 28 万 9,141 円 32 万8,318 円

【参考】東三河５市平均 42.0 歳 32 万7,322 円 36 万5,319 円 51.8 歳 30万3,874 円 32 万9,141 円

※数値は、平成 27 年度給与実態調査の数値によるものです。
※一般行政職とは、医療・税務・教育・消防・労務・企業・福祉職以外の一般の事務・技術業務に携わる職員です。
※「平均給与月額」とは、毎月支払われる給与（給料、扶養手当、地域手当、住居手当、管理職手当）の平均です。
※東三河５市平均は、「市町村行財政のあらまし」および各市ホームページでの公表データなどから算出しています。

市役所職員の給与は、職務の内容、民間との比較、国家公務員や
他市町村とのバランスを図りながら、条例により定められています。

▼人事課 ☎ 23局7404　 23局0180

市職員の給与等の状況を公開します  
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