
１．公募によるもの

施設の名称 指定管理者名 選定理由 指定期間 担当課・係 電話番号

田原市滝頭公園 田原区

・スポーツ施設及び広場等を備えた都市公園として、市民が
安全に楽しく利用できることを目的とした管理運営の提案が
なされている。
・施設管理において、施設の目的や特徴を考慮した取組み
が示されている。
・施設経営については、現在の指定管理者としての経験と実
績に基づいた費用の算出がされている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　令和11年3月31日

街づくり推進課
都市整備係

生涯学習課
施設管理係

23-3523

22-6061

田原市緑が浜２号緑地及び
緑が浜公園

田原造園協同組合

・スポーツ施設及び広場等を備えた都市公園として、市民が
安全に楽しく利用できることを目的とした管理運営の提案が
なされている。
・施設管理において、施設の目的や特徴を活かした取組み
が示されている。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　令和11年3月31日

街づくり推進課
都市整備係

生涯学習課
施設管理係

23-3523

22-6061

田原市白谷海浜公園
白谷海浜公園管理組
合

・スポーツ施設及び広場等を備えた都市公園として、市民が
安全に楽しく利用できることを目的とした管理運営の提案が
なされている。
・施設管理において、施設の目的や特徴を考慮した取組み
が示されている。
・施設経営については、現在の指定管理者としての経験と実
績に基づいた費用の算出がされている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　令和11年3月31日

街づくり推進課
都市整備係

生涯学習課
施設管理係

23-3523

22-6061

２．任意指定によるもの

施設の名称 指定管理者名 選定理由 指定期間 担当課・係 電話番号

田原市浦南河岸小型船舶係
留施設

浦区自治会

・小型係留施設の機能と安全性の保持に配慮した管理運営
の提案がなされている。
・施設の維持管理や安全管理について具体的な取組みが示
されている。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

維持管理課
管理係

23-3520

新たに指定された指定管理者一覧
令和６年４月１日現在



六連市民館
六連コミュニティ協議
会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

神戸市民館
神戸コミュニティ協議
会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

大草市民館
大草コミュニティ協議
会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

田原東部市民館
田原東部コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

田原東部市民館分館
田原東部コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635



田原南部市民館
田原南部コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

童浦市民館
童浦校区コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

田原中部市民館
田原中部校区コミュニ
ティ協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

衣笠市民館
衣笠校区コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

野田市民館
野田校区コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635



高松市民館
高松コミュニティ協議
会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

赤羽根市民館
赤羽根校区コミュニ
ティ協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

若戸市民館
若戸校区コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

和地市民館
和地区コミュニティ協
議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

堀切市民館
堀切地区コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635



伊良湖市民館
伊良湖地区コミュニ
ティ協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

亀山市民館
亀山コミュニティ協議
会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

中山市民館
中山校区コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

福江市民館
福江校区コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

清田市民館
清田校区コミュニティ
協議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635



泉市民館
泉校区コミュニティ協
議会

・地域の実情に即した地区市民館の運営を行うことが期待で
きる。
・地元自治会等で組織される地域コミュニティ協議会による
管理運営により、地域住民の交流を深め、福祉の増進を図
るための施設利用促進が期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

生涯学習課
生涯学習係

23-3635

赤羽根観光情報サ－ビスセ
ンタ－

株式会社
田原観光情報サ－ビ
スセンタ－

・本施設の「道の駅」としての機能を理解し、田原市の魅力を
発信するような運営管理の提案がされている。
・市民への「道の駅」としての利便性提供とあわせて、この地
域ならでは特徴を活かした田原市の魅力発信についての取
組み、市内外の「道の駅」と連携した利便性向上の取組みに
ついて示されている。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成２１年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

観光課
観光施設係

23-3522

泉港 渥美漁業協同組合

・港湾の機能と安全性の維持管理に配慮した管理運営の提
案がなされている。
・施設の維持管理や安全管理について、利用者と協力した
取組みが期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

維持管理課
管理係

23-3520

姫島漁港 渥美漁業協同組合

・漁港の機能と安全性の維持管理に配慮した管理運営の提
案がなされている。
・主な施設の利用者である組合員が中心となった管理運営
の取組みが期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

維持管理課
管理係

23-3520

宇津江漁港 渥美漁業協同組合

・漁港の機能と安全性の維持管理に配慮した管理運営の提
案がなされている。
・主な施設の利用者である組合員が中心となった管理運営
の取組みが期待できる。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成１８年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和11年3月31日

維持管理課
管理係

23-3520



田原市赤羽根診療所
愛知県厚生農業協同
組合連合会
渥美病院

・地域の診療所として信頼がされるよう、安定した診療体制
の構築について提案がされている。
・日常の診療体制と維持管理について、具体的な取組みが
示されている。
・施設経営については、現在の指定管理者として実績のある
管理運営費に基づき算出されている。
・平成３０年から本施設の指定管理者となっており、その管理
運営実績から能力は十分である。

令和6年4月1日～
　　　　令和9年3月31日

健康課
健康政策係

23-3515


