
第４８回田原市男女共同参画推進懇話会次第 
 

日時：令和６年２月１日（木）午後３時から 

場所：田原市役所 ３００会議室 

 

 

１ 報告事項 

（１）市民提案型委託制度について 【資料１】 

 

（２）市民活動支援制度について 【資料２】 

 

（３）たはら男女共同参画ニュース「Walk Together」ついて 【資料３】 

 

 

２ 議 題 

（１）男女共同参画応募作品審査について 【資料４】 

 

（２）ファミリーシップ制度について 【資料５】 

  

（３）令和６年度田原市ＳＤＧｓフェスタについて 【資料６】 

 

３ その他 

 〇各委員の取組状況・意見 【資料７】 

〇愛知県男女共同参画人材育成セミナーについて 【資料８】 

○内閣府男女共同参画週間キャッチフレーズ募集案内 【資料９】 

  

 

 

配布資料 

配席表 

【資料１】市民提案型委託制度【テーマ提示型】 

【資料２】令和６年度版市民活動支援制度 

【資料３】たはら男女共同参画ニュース「Walk Together」 

【資料４】男女共同参画応募作品の審査について（当日配布）※ 

【資料５】ファミリーシップ制度について（当日配布） 

【資料６】令和６年度田原市ＳＤＧｓフェスタについて(案)  

【資料７】各委員の取組状況・意見(当日配布) 

【資料８】愛知県男女共同参画人材育成セミナー実施要項 

【資料９】内閣府男女共同参画週間キャッチフレーズ募集チラシ 

 

※事前に送付した男女共同参画応募作品をご持参ください。 
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市民提案型委託制度【テーマ提示型】 

 

 この制度は、市が取り組むべき地域課題の解消に資する事業について、市民活動

団体の柔軟な発想で提案していただき、提案者と市が委託契約を結んで実施するこ

とによるコストの縮減や、市民目線での事業展開による効果の広がりを図ることを

目的としています。  

 

１ 令和５年度の実績 

募集テーマ 男女共同参画啓発事業 

受 託 団 体 ＹＡＲＯＭＡＩ 

事 業 期 間 令和５年６月２０日から令和６年２月２８日 

事 業 費 １３万円（予定） 

事 

業 

概 

要 

事業名 こどもを守る性情報リテラシー育成事業 

内 容 

・子供向けの性教育に関するセミナーを通して自分の体、男女の互

いの理解を深めることで、男女共同参画の意識を高め、多様性のあ

る地域社会の実現を目指す。同時に子供たちに自分の身を守る知識

を習得してもらうことで、最終的には望まない妊娠を防ぐことを目

指す。 

・学校や家庭では十分に実施できていない性教育のサポート。 

・「親子で学ぶいのちの講座」の開催（３回） 

講師：こもれび助産院 豊橋市来院・出張 河辺紅子 

 

２ 令和６年度の募集について 

○応募要領は以下のとおりです。 

１ 募集するテーマ  

【男女共同参画啓発事業】  

（１）事業内容  

男女共同参画の意識を市民に広く啓発するための講座の企画及び開催やパ

ンフレットの作成  

≪例≫  

・子どもや若者を対象とした男女共同参画に関する初級講座の開催   

・あらゆる世代へ男女共同参画の意識を啓発する講座の開催  

・地域活動へ女性の参画を促すためのパンフレットの作成  

・防災分野での女性参画の仕組みを考えるワークショップの開催 等  

（２）事業費  

資料１ 
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１３万円（上限）※予算額は田原市議会第１回定例会議決後に確定します。  

 

２ 対象となる事業  

 対象となる事業は、次のいずれにも該当する事業とします。  

 （１）市が定めるテーマに合致している事業  

 （２）主に市内で実施される事業  

 （３）令和７年２月末までに完了する事業  

 

３ 対象とならない事業  

 対象となる事業であっても、以下のいずれかに該当する事業は対象としません。  

 （１）専ら直接的に利潤を追求することを目的とする事業  

 （２）宗教の教義を広め、儀式行事を行い、又は信者を教化育成することを目的

とする事業  

（３）政治上の主義を推進し、支持し、又はこれに反対することを目的とする事業  

（４）特定の公職（公職選挙法（昭和２５年法律第１００号）第３条に規定する

公職をいう。以下同じ。）の候補者（当該候補者になろうとする者を含む。）

若しくは公職にある者若しくは政党を推薦し、支持し、又はこれらに反対

することを目的とする事業  

 （５）公序良俗に反する事業  

 （６）特定の個人や団体のみが利益を受ける事業  

 （７）他の制度の補助金等の交付を受ける事業  

 （８）その他、田原市が対象として不適当と認められる事業  

 

４ 提案できる団体の要件  

 提案できる団体の要件は、市民公益活動を行おうとする市民活動団体で、次の全

ての要件に該当する団体とします。  

（１）５人以上で構成されている団体 ※名簿添付（氏名・住所を記載）  

 （２）市内に事務所等の拠点があり、主として市内で市民公益活動を行う団体  

 （３）提案時に記載した事業を予定どおり遂行できる団体  

 （４）適切な会計処理が行われている又は行われる見込みがある団体  

※提案団体の要件の有無にかかわらず、次の団体は応募できません。  

・暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律に規定する処分を受けてい

る団体又はその構成員の統制下にある団体  

・無差別大量殺人行為を行なった団体の規制に関する法律に規定する処分を受

けている団体又はその構成員の統制下にある団体  

・政治活動や宗教上の教義を広める活動を主たる目的とする団体  
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・公序良俗に反する団体  

 

５ 提出書類  

 （１）市民提案型委託事業企画書（様式第１号）  

 （２）団体概要説明書（様式第２号）  

 （３）業務内訳書（様式第３号）  

 （４）定款、規約、会則その他これらに準ずるもの  

 （５）団体構成員の名簿（氏名・住所を記載）  

 （６）団体収支決算書（直近のもの）  

  ※新しく設立した団体は、直近の収支決算書の代わりに、団体または団体構成

員の市民活動実績に関する資料を添付することができます。詳細については、

事前にご相談ください。  

 

６ 選考方法  

 提案事業の選考は、次の評価項目の観点から書類審査及び事業担当課へのプレゼ

ンテーションを実施し、市が審査します。  

７ 提案募集  

 令和６年４月１日（月）～５月３１日（金）午後５時まで ※必着  

 

８ 応募方法  

 直接持参、郵送もしくはメールにて  

 

評価項目  評価の着眼点  

公共性  

 公共的価値  

 問題意識  

・多くの市民等に波及、貢献する公共的事業であるか  

・地域の課題を的確に把握しているか  

的確性  

 企画の確実性  

専門性  

・提案募集テーマに対して的確な事業であるか  

・事業の企画が適切で精度の高いものであるか  

・団体の能力や専門性が活かされる事業であるか  

実行性  

 計画の実行性  

 遂行能力  

・団体の活動経験、事業実施体制、スケジュール等は妥当であるか  

・団体の事業を遂行する能力は妥当であるか  

費用対効果  

 妥当性  

 効率性  

・業務内訳書の記載内容や積算根拠は明確で妥当であるか  

・課題に対する費用対効果は妥当であるか  
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９ 提出先  

 〒４４１－３４９２ 田原市田原町南番場３０番地１  

 田原市役所企画部企画課 宛  

Ｅメール：kyoudou@city.tahara.aichi.jp 

 

１０ 募集から事業完了までのスケジュール  

 （１）募集期間｛４月１日（月）～５月３１日（金）｝  

 （２）事業担当課へのプレゼンテーション審査（６月中旬）※委託候補団体決定  

 （３）担当課と委託候補団体の協議（６月下旬）  

 （４）契約の締結（６月下旬）  

 （５）事業実施（契約日～翌２月末）  

 （６）実績報告書の提出  

 （７）委託料の支払い  

 

１１ その他  

 （１）契約時の仕様書に記載した内容を達成できないときは、支払額の全額また

は一部を返還していただきます。  

 （２）事業内容や委託金額を修正することを条件に採用する場合や、市と受託団

体との協議により企画案の一部を修正していただく場合があります。  

 （３）提案内容、団体の名称及び連絡先などについては、広報紙や市ホームペー

ジ等で公開することがありますので、あらかじめご了承ください。  

 

１２ 問合せ先  

 田原市役所企画部企画課協働係  

 〒４４１－３４９２ 田原市田原町南番場３０番地１  

電話：０５３１－２３－３５０７  ＦＡＸ：０５３１－２３－０６６９  

Ｅメール：kyoudou@city.tahara.aichi.jp 



  

  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

健康福祉・環境保全・地域づくりなどの公益活動を行う市民活動

団体さんを応援する制度です。市民感覚の柔軟な発想で、社会

に役立つ活動を提案してみましょう！ 

【募集期間】 

① 通常枠（補助対象経費 10 万円以上） 

  令和６年 2 月 5 日(月)～3 月 7 日(木) 

② 少額枠（補助対象経費 10 万円未満） 

令和 6 年 2 月 5 日(月)～令和 7 年 1 月 24 日(金)  

随時受付（予算額に達し次第終了） 

 

③新規団体枠 

新たに仲間を募って立ち上がった市民活動団体さんを応援す

る制度です。ぜひご活用ください。 

【募集期間】 

令和 6 年 2 月 5 日(月)～令和 7 年 1 月 24 日(金) 

随時受付（予算額に達し次第終了） 

 

 

 

 
市民活動団体さんが提案した地域の課題を 

解決するための事業を、市と団体が委託契約を結び、実施します。 

【テーマ提示型】 
【令和５年度募集テーマ】男女共同参画啓発事業 

男女共同参画を市民の方に広く知ってもらうための講座の企 

画、開催やパンフレットの作成など 

【募集期間】 

令和 6 年４月 1 日(月)～５月３１日(金) 

【選考方法】 

書類審査、非公開審査会 

※予算額は田原市議会第１回定例会議決後に確定します。 

 

【自由テーマ型】 
「市の事業でこんなイベントがあればいいのに！」 

ツイッターやフェイスブックの活用講座の企画など、 

皆さんの自由な発想でご提案ください。 

【募集期間】 

令和 6 年４月 1 日(月)～７月３１日(水) 

【選考方法】 

 書類審査、非公開審査会 

 

 

⑤人材養成枠 
市民活動団体さんの活動に関連する講座等の受講費用を補助する

「講座枠」と、先進的な事例の視察・調査のための費用を補助する

「視察枠」の 2 本柱です。やる気・熱意のある方を応援します！ 

【募集期間】 

令和 6 年 2 月 5 日(月)～令和 7 年 1 月 24 日(金)   

随時受付（予算額に達し次第終了） 

※講座枠、視察枠ともに同じです。 

 

団体の活動を活発にするため

に、スキルアップしたい！ 

④チャレンジ枠 
40 歳以下の若い世代の市民活動団体さんを応援する制度です。 

フレッシュさ溢れる斬新なアイデアで、仲間と一緒に楽しみながら

市民活動をしてみませんか？ 

【募集期間】 

令和 6 年 2 月 5 日(月)～令和 7 年 1 月 24 日(金) 

随時受付（予算額に達し次第終了） 

資料２ 

市民協働まちづくり事業補助金 

令和６年度版田原市市民活動支援制度 

みんなで社会に役立つ 

活動がしたい！ 

○それぞれの補助金、委託制度の詳細な募集概要は、

市ホームページで紹介しています。 

田原市では、市民参画・協働のまちづくりを促進するため、 

市民の皆さんが実施する公益的な活動を支援するための制度を設けています。 

ぜひ、あなたの市民活動にご活用ください。 

市役所の仕事を 

わたしたちでやってみたいな！ 

地元の仲間と、職場の同僚と… 

市民活動にチャレンジ！！ 

市民活動を始めてみたけど、 

活動資金のやりくりが難しい… 

市民提案型委託制度 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ホームページ 

広報たはら 

Facebook 

田原市市民協働まちづくり条例の施行に伴い、市民活動団体による市民公益活動に取り組みやすい

環境を整える市の責務が明確化されました。市では市民公益活動（社会貢献活動）中の万一の事故に

対して、田原市社会貢献活動災害補償制度により、一定額の補償を準備し、活動者又はその指導者が

安心して活動していただくことにより、市民協働のまちづくりの促進を図ります。 

田原市社会貢献活動災害補償制度 

市民活動だより 

市民活動に関する相談、支援等を行っています 

■田原文化会館フリースペース 【電話】0531-22-1111（内線 81１）※開設時のみ 

【開設日時】火曜日・土曜日 12:00～1６:00     

【E メール】shiminkatsudo@city.tahara.aichi.jp 

  

■田原市役所企画課（南庁舎 3 階） 【電話】0531-23-3507 【FAX】0531-23-0669  
【開庁日時】平日 8:30～17:15 

【E メール】kyoudou@city.tahara.aichi.jp 

 

田原市民活動支援センター 

補償対象となる団体 補償対象となる活動 

市内に活動拠点を置く５人以上で構成する市が認めた団体（地域コ

ミュニティ、体育協会、文化協会、市や社会福祉協議会が事務局を

担う団体など 詳しくは市民協働課へお問合せください。）で、継続

的に活動し、その責任者が明確になっている団体。※市外居住者が

構成員の過半数を占める団体を除く。 

補償対象団体が自主的に取り組む

社会貢献活動で、計画的、継続的又

は臨時的な直接的活動です。 

情報発信 

どすごいネット 



田原市男女共同参画のシンボルマーク▶

～共に考え・ 共に歩もう ～

たはら男女共同参画ニュース

ウォーク・ ト ゥギャザー

▶企画課　☎23-3507

豊橋市、豊川市、蒲郡市、新城市と田原市で

は、パートナーシップ宣誓制度に関わる自治体間

連携協定を結んでいます。

このため、東三河５市にお住まいでパートナー

シップ宣誓制度を利用している方が、この５市の

間で転出や転入をする場合は、その手続きが簡

単になります。

◀市HP

パートナーシップ宣誓制度とは、一方または双方が性的少数者（※）で

ある２人が、人生のパートナーであることを宣誓し、市がその宣誓書を

受理したことを認める制度です。

※性的指向が、性的多数者とは異なるとされている人や、自分の性に違和感がある人のこと。

宣誓することができる方

①成年に達していること

②宣誓者が2人とも田原市民であること、または転入を

予定していること

③配偶者がいないこと（結婚していないこと）

④宣誓者以外の方とパートナーシップの関係にないこと

⑤宣誓者同士が近親者でないこと

宣誓すると、できるようになること

•市営住宅への入居

•希望する方には、花束（アニバーサリーフラワー）をプレ

ゼント

※民間サービスの中には、受領証を提示することで、一

定の範囲で家族と同等の取り扱いが行われることがあ

ります。（例：携帯電話会社の家族割、生命保険受取人の適

用など）

手続きの

事前予約

宣誓書を

提出する

内容確認

宣誓書

受領証発行

電話やメールなどで予約し

ます。ご心配なことがあれ

ば、ご相談ください。

お2人そろって提出してくだ

さい（プライバシーに、十分

配慮します）。

内容確認に１週間程かかり

ます。

受領証を受け取りにお越し

ください。（郵送希望にも対

応しています。）

例えば・・・

東三河４市から、田原市に転入する場

合、転出元の市が発行した「宣誓書受領

証」と住民票の写しを提出、必要書類を

記入すれば、宣誓の引き継ぎを行うこ

とができます！

田原市は、「みんなが自分らしく輝けるまち・たはら」を目標に、市民の皆さん

が男女共同参画について十分な理解と意識を持ち、性別に関係なく自分らしく

輝けることを目指しています。

お困りのことがあれば、何でもご相談ください。

・・・・・・パ・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・・
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広報たはら 令和5年8月││13

資料３



男女共同参画応募作品の審査について 

 

１ 男女共同参画応募作品審査結果 

  「みんなが自分らしく輝けるまち・たはら」の実現に向けて、男女共同参画

についての意識の高揚を図るため、男女共同参画に関する作文を募集した結

果は①のとおりです。また事前審査の結果は②のとおりです。 

 

①作文募集結果 

 

 

  
 
 
 

②事前審査結果 

賞 賞の候補者 点数 

最優秀賞候補 

 ７番 「男女共同参画社会を目指して」(O) ７７ 

 ８番 「柔軟な思考」 ７７ 

入  賞  ６番 「男女共同参画社会を目指して」(S) ７５ 

 

③各賞の決定 

賞 受賞者 

最優秀賞 番  

優 秀 賞 番  

入  賞 ６番「男女共同参画社会を目指して」(S) 

 

 

  

学校 作文件数 

田原東部中学 １１４ 

赤羽根中学 ７０ 

合計 １８４ 
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■ 事前審査採点表 
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（１）愛知県のファミリーシップ制度について 

開始時期 令和６年４月１日 

パートナーシップ関係の定義 

・宣誓の要件を満たしている２人。性的少数者、事実婚などの条件はなし。 

※双方ともに成年であり、配偶者（またはそれに近い関係の者）がおらず、双方または一方が県内に住んでいる

（または県内へ転入を予定している）ことなどが要件。 

ファミリーシップ対象者 
パートナーシップ及び、パートナーシップにある者の一方又は双方の子を始めとした近親者（三親等内の者）を含

め、家族であると約した関係にある人。 

利用できるサービス（予定） 調整中 

 

（２）田原市の検討状況 

⇒ファミリーシップ制度の導入を検討中。 

開始時期（見込） 導入後のパートナーシップ関係の要件 ファミリーシップ関係の要件 利用できるサービス 

令和６年４月１日 
・一方または双方が性的少数者である2人 

・【追加】事実婚の 2 人 
検討中 関係課と調整して決定 

●今後の流れについて（予定） 

２月１日 

男女共同参画推進懇話会にて検討状況を報告 

２月上旬～ 

関係課に説明、利用可能なサービスの洗い出し 

要綱の整理、様式の検討 

令和６年４月１日 

制度導入

資料５ ファミリーシップ制度について 



※参考：愛知県のファミリーシップ対象者の三親等内の近親者とは、 

以下１～３の範囲となります。 

宣誓者 宣誓者 
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令和６年度田原市ＳＤＧｓフェスタについて（案） 
１ フェスティバルの概要                                     

 ○目 的 

  令和５年度は田原文化会館一体を会場に、「体験して学ぼう！田原市ＳＤＧｓフェスタ」とし

て開催。令和６年度も引き続き「田原市ＳＤＧｓフェスタ」として開催する。 

男女共同参推進画懇話会としては、「みんなが自分らしく輝けるまち・たはら」の実現と、男

女共同参画に対する意識の啓発を目的に、参加型のワークショップや市民活動団体による活動発

表、パネル展示、バザー等の実施。 

環境部局は、たはらエコ・ガーデンシティ構想の普及啓発を図ることを目的に、ゼロカーボン

推進、ＳＤＧｓに関する体験型ワークショップ等を実施。 

 ○主 催  田原市男女共同参画推進懇話会、田原市、たはらエコ・ガーデンシティ地域協議会 

 ○日 時  令和６年７月２８日（日）10:00～15:00※時間は予定 

○場 所  田原文化会館 

○内 容  男女共同参画に対する意識を啓発するための市民活動団体による活動発表、ブース

出展、参加型ワークショップ等 

（ＳＤＧｓの取組、意識啓発のための市民活動団体によるブース出展等） 

※男女共同参画フェスティバル・エコフェスタのサブタイトルは付けない。（別途下に記載） 

２ フェスティバルの運営手法等確認事項（※予算成立前のため、現時点での予定）       

（１） 運営体制について 

○懇話会にフェスティバル運営部会を設置する。 

①懇話会委員全員が部会メンバーとなり、その中から部会長、副部会長を選出する。 

②企画、準備、懇話会ブースの当日運営を運営部会で行う。 

③フェスティバル開催までに２回程度の運営部会を開催する。 

④出展ブースの配置調整、フェスティバル会場準備、片付け等に協力する。 

○環境部局(出展企業含む)との調整は企画課が行う。 

①出展者募集から当日運営の調整等を行う。 

②懇話会フェスティバル運営部会との連絡調整。 

③その他必要事項の調整 

（２）懇話会出展内容の検討 

○フェスティバル運営部会が準備 

○参加型のブースを出展 

○男女共同参画に関する映画の上映 

（３）内容の改良・工夫 

○エコフェスタとの相乗効果を図りながら、『男女共同参画社会の推進』のための内容が充分

に伝わる方法を検討する。 

  ○図書館と連携し、フェスティバル開催日に合わせて男女共同参画関連の本のＰＲをする。 

 ○若年層に対して男女共同参画の啓発を行う。 

○ＳＤＧｓに関連付けた内容を検討する。 

  

資料６ 
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＜参考＞これまでのフェスティバル （会場：田原文化会館）                 

第１５回 

◆令和５年７月３０日（日）10:00～15:00 

体験ブース「家事は誰のもの？」(シール投票、みんなの家事シェアアイデア) 

 啓発パネル展示 

市民活動団体による出展（ワークショップ等） 

第１４回 

◆令和４年７月３１日（日）12:45～15:00  

 講演会：安間優希氏 ※オープニングコンサート：視覚障害者団体 さくらんぼ 

「性の多様性を知る ～自分らしく輝くために～」 

市民活動団体による出展（ブース・パネル展示、ワークショップ等） 

第１３回 

◆令和３年８月１日（日）12:45～15:00 渥美文化会館（田原文化会館から変更） 

 オープニングコンサート：視覚障害者団体 さくらんぼ 

講演会：マミーローズクリニック医師 宮本由記氏 

「産婦人科医が語る大人にも知って欲しい現在の性教育」 

◆令和２年度 中止 

第１２回 

◆令和元年８月２５日（日）10:00～15:30 

 市民劇団だもん de による演劇公演 

「ジェンダーバイアスを越えて  ～気づいてますか、日常でのすりこみ～」 

市民活動団体による出展（ブース・パネル展示） 

第１１回 

◆平成３０年８月２６日（日）10:00～15:30 

 市民劇団だもん de による演劇公演「波のプリズム～華と雪～」 

山内房子ミニコンサート、市民活動団体による出展（ブース・パネル展示） 

第１０回 

◆平成２９年８月２７日（日）10:00～16:00 

 映画「この世界の片隅に」上映  ※オープニングにて団体紹介 

 市民活動団体による出展（ステージ発表ブース・パネル展示、ワークショップ等） 

第９回 

◆平成２８年８月２８日（日）10:00～15:00 

 映画「奇跡のリンゴ」上映  ※オープニングにて団体紹介 

 市民活動団体の活動発表 

市民活動団体による出展（パネル展示、ワークショップ、フリーマーケット等） 

第８回 

◆平成２７年８月２４日（日）10:00～16:00 

 映画「ぼくたちの家族」上映  ※オープニングにて団体紹介 

 市民活動団体の活動発表 

第７回 

◆平成２６年８月２４日（日）10:00～16:00   

 市民活動団体による出展（パネル展示、ステージ発表、ワークショップ等） 

 映画「そして父になる」上映 

第６回 

◆平成２５年８月２５日（日）10:00～16:00   

 市民活動団体による出展（パネル展示、ステージ発表、ワークショップ等） 

 映画「幸福な食卓」上映＆監督トークショー 

 映画監督 小松隆志さん× 映画評論家 高野史枝さん 

第５回 
◆平成２４年８月２６日（日）10:00～16:00 市民活動団体による出展 

 映画「６０歳のラブレター」上映 

第４回 
◆平成２３年８月２８日（日）10:00～16:00 市民活動団体による出展 

 映画「フラワーズ」上映 

第３回 
◆平成２２年９月１１日（日）10:00～15:30 市民活動団体による出展 

 同時開催 あいち国際女性映画祭「プリンセス・マヤ」上映 

第２回 
◆第２回：平成２１年９月５日（土）10:00～16:00 市民活動団体による出展 

 同時開催 あいち国際女性映画祭「飛べ、ペンギン」上映 

第１回 
◆平成２０年９月６日（土）10:00～16:00 市民活動団体による出展 

 同時開催 あいち国際女性映画祭「ティラミス」上映 
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ジャンル タイトル 内容 時間
映画．
Com
評価

ドキュメ
ンタリー

生まれるシリーズ
こども会議（こどもかい
ぎ）

子どもたちが「かいぎ」をする保育園を1年間にわたって取
材したドキュメンタリー。とある保育園で新たな取り組みと
して始まった、子どもたちが輪になって自由に話し合う「こ
どもかいぎ」。議題となるのは子どもらしい疑問から人生哲
学的なテーマまで多岐にわたる。大切なのは自分の思いを言
葉にして「対話」することで、答えが見つからなくても問題
ではない。子どもたちは時にはケンカをしながら、対話に
よって相手を理解することで、他者への配慮や優しさを学ん
でいく。そんな彼らの日常は、大人たちにコミュニケーショ
ンの原点を気づかせてくれる。子どもたちの奇想天外な発想
とまっすぐな言葉から、社会が抱える様々な課題を解決する
ヒントが見えてくる。糸井重里がナレーションを担当。

90分 4.2

ドキュメ
ンタリー

生まれるシリーズ
ママをやめてもいいですか

「ママの子育て」にスポットを当てたドキュメンタリー。人
知れず子育てに悩み、つまずきながらも育児に奮闘し、子ど
もを愛しぬくママたちとその家族の歩みを記録。笑わずには
いられない子どもたちの突拍子もない言動や、産婦人科医・
助産師の解説も交えつつ、産後うつや孤独な子育て、夫婦の
すれ違いなど、命を生み育むことの難しさや苦悩、その喜び
と偉大さをありのままに映し出す。大泉洋がナレーションを
担当

95分 4.4

ドラマ 老後の資金がありません

家計に無頓着な夫の章、フリーターの娘まゆみ、大学生の息
子・勇人と暮らす平凡な主婦・後藤篤子は、あこがれのブラ
ンドバッグも我慢して、夫の給料と彼女がパートで稼いだお
金をやり繰りし、コツコツと老後の資金を貯めてきた。しか
し、亡くなった舅（しゅうと）の葬式代、パートの突然の解
雇、娘の結婚相手が地方実業家の御曹司で豪華な結婚式を折
半で負担、さらには夫の会社が倒産と、節約して貯めた老後
の資金を目減りさせる出来事が次々と降りかかる。そんな
中、章の妹・志津子とのやりとりの中で、篤子は夫の⺟・芳
乃を引き取ることを口走ってしまう。芳乃を加えた生活がス
タートするが、芳乃の奔放なお金の使い方で予期せぬ出費が
かさみ、篤子はさらなる窮地に立たされてしまう。

115分 3.7

ドラマ そして父になる
息子が出生時に病院で取り違えられ、別の子どもだったこと
知らされた父親が抱く苦悩や葛藤を描いた作品

120分 3.6

ドラマ ベトナムの風に吹かれて
日本語教師として働く日本人女性と、認知症の⺟親とのベト
ナムでの暮らしをつづったヒューマンドラマ

114分 3.2

ドラマ ハルをさがして
震災後の福島を舞台に、愛犬ハルを探す少年少女のひと夏の
冒険と成⻑を描いた作品

93分 4.7

ドラマ 森の中の淑女たち
カナダの森の廃屋での生活のなか、異なる人生を歩んできた
7人の高齢の女性客と女性運転手が人生を振り返るヒューマ
ンドラマ

105分 -

ドラマ アンダンテ 〜稲の旋律〜
音楽教師を目指すも挫折したヒロインが、自然農業に取り組
む男性と出会い、生きる喜びを再発見する感動ドラマ

108分 3.5

ドラマ ねぼけ
うだつの上がらない落語家と、彼を献身的に支える恋人の愛
と葛藤を描く笑いと涙の感動作

111分 3.7
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各委員の取組状況・意見

１ 中中秀秀委委   

◎取組

昨昨昨の男男男男男男フフフフフフフフの募募を原原に、今昨昨今今今男男募募

会かか10万万を生生生生生生生とととととととととと。

生生ととししししを市市市市市市フ市市市市市市、田原田田会田、田原田田田田田、

親親親親田ののののに設設ととととし。配配配配ととと、全田フ毎毎毎毎160個が

配配ささとととし。

◎意見

困困な問問を抱ええ男女への支支に関しえ法法（困困男女支支法）が令令 6昨4

毎1日日日日日フし。こさとフこ昭令31昨に制日ささと売売売売法を法法法法に

男女を保保、指指しえ視視とかししとししフとと。

困困男女支支法ににし、当当当の方に対と初めと対対な立立フ支支しえことが明 

確田ささとし。男男男男の視視ととと、困困男女支支法困16条にこ教田、啓啓の

項項がしし、男女がかががえのなと個個フしえこと、男女が支支を適適に受がえこ

とがフとえことが明明ささとととし。

2 清清直直委委   

◎取組

私こはははフはははははははととは団田フ活活ととととし。多多多を多多多の仲仲

達と、赤ちちしが周しの環環の中フ自自にことにを見つがととつ方法をとをとと楽

としフととし。そしな中、託託市フの仕当フで親子とちに多多多を投げかがととと

し。

そこにこ「何多？？ととはつつしこししとしし。項の前の個とつながえことに、そ

さとがフしはしは項を輝かしとととし。「チチチ？大大となきなちちしこ「チチチ～？

と嬉とそはに1日何日でしとさつに来とつさとし。フのフのこ声に出なとがな「チ

チチチチチ？こ声に出ととつさえしはつし。

「ハははハハ！！？こフとと時、ほめかさと超楽とと、みしな大大となことにフし。

みしなそのとと取しこしフ自自のでのにととととし。柔柔フ大好好好好、なににし

好がつながえ当が嬉とと。反反、時に爪を立と牙ををつ。相相を見と先制先先。そ

とととかに毎対フしえかの視視。嫉嫉の感感。自自を守え市本。こさが生とさと１

～２昨の１歳託の多世。私ことつで驚とと男時に個仲の市本法なでのが詰とまとと

えと感じとし。そとと社会の縮縮田とで思ととし。多多な価価価に触さえことフの

気づと。１歳託の多世こ「個仲のことに？学ぶはえ興興興つ気づとが多とフし。

原資７ 
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３ 永田みに江委委   

◎取組

昨昨12毎10日（日）岐岐に立つ農農このととフこ日市こ飢ええ 

講講東東大学大学東教東鈴鈴鈴鈴鈴講講会を日とととと。   

主主こ「しさまとの会？１昨昨昨、男女とちににし立ち上げげフはしフし。

立ち上げと仲でなつ、男女の男参でしし、とさに男男男男フ、286個での集集をし

えことが出来ととと。日市の後支でなとフとと。

講講の依依、会立の押さえ、日予予男なな、全との工工の中好に座まとのこ男女

とちフし。当日ののののし機機機こははしフはの男女が助がとつさととと。

学しとことこ、小さな組組フで、大とな取し組みこ可本ととはことフし。

項法を男共と、項目に向かと力を田わしえ、力をでまと命令しえ個ことなとが組組

ことわえ、こさを草の法根主主根ととはのかと配感とととと。

楽とつなとと個こ集とかなとのフ、話と田との立こ、とつで「建設法に？を好心が

とととし。

毎日のにはに本能能能能能ににがえ、国、自自田の対対会対の立反がフのがフ放

映ささとしが、全とととまとととほな男女フ占めかさとととし。

男男男男男男こ、生かささととえのか？なこフ生とととえのときはか？と疑問を持

ちながかちちはフを見とととし。

中学生の作田フ、最最学最が混田混混になまとと書かさととととと。

４～５昨前、懇話会フ学最の混田混混につとと対議、委委が複複フ学最学問、学最

長に意根を伝ええ活活を日とととと。

その後の進進進進こなはなのか？今しととと思ととし。

本能能能能能能能当の姿こ、私とちの最近来の姿かでと、好が痛みとし。

巨大能能津津清水が当とし前になまと今、備ええことフとか能水の軽軽こ出来  

なとと思ととし。

田原市の能地売能予男最校校の能水日被デはデは、倒倒倒倒死当複負負当   

清水電気ガフの子供が途途えと立田の日被こ、ネはのフ秀一見とととが、市根  

への啓啓活活こなのにはフとははか？

４ 河田沙沙親委委   

◎意見対

男男混田混混指生の現進と今後の見見とにつとと話と田ととと。
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５ 募田真真委委   

◎報告事項

今年から、六連小学校、清田小学校の２校でPTA会長に女性が就任。

本市初の事例となる。

６ 諸諸幸親委委   

◎取組

1月２１日（日）「豊川共生ネットみらい」主催の「男性学」講座にウイットＷＩ Ｔメンバー５

人で参加しました。

俺たちにさよならするために～２０２４年の男性性を考える～がテーマでした。

講師の清田隆之さんは男性を理解しようとするところからジェンダーを読み解くとの姿勢

で、今までに著した本の内容を用いての講演でした。

実際に「あるある」と私自身が感じた多くの事例を分類・考察して、女性の悩みが男性の優

位性に基づくもの（セクハラやモラハラに気づけない上司や同僚とか）が多い事に気づきます。

そこで男性の悩みも聞き分類・考察します。そこには働き方や男性ならではの身体的な問題

が見えました。

別れた恋人が忘れられずに辛い、家庭内で家事ができず無能感を抱く、などの弱音を男性も

吐けるようになった。一方で仕事のストレス、家庭の事で時間が取られ仕事で周囲に遅れを取

って焦るなど、～すべきから抜けられない姿に気づきました。

男性の悩み全てとは言わないけど、「男性特権に気づいてそれを捨てればかなり楽になれるん

じゃないの」という事が大量のインタビューから導き出され、今日のテーマなのかと感じまし

た。

田原市図書館にある著作

『自慢話でも武勇伝でもない「一般男性」の話しから見えた生きづらさと男らしさのこと』

『さよなら、俺たち』

『よかれと思ってやったのに』

◎意見

能登半島地震においても、避難所の運営責任者に女性がいない事による不便さが指摘されてい

る。

以前にも意見を述べさせて頂いた「避難所運営主体者に女性を充てることを具体化明記する」

それによってコミュニティの代表者の集まりに並列して女性が参加することができるのではを

もう一度考えてみたいです。



愛知県男女共同参画人材育成セミナー受講者募集 

 

１ 愛知県からの受講生（適格者）募集（市町村推薦）依頼 

（１）目 的 

政策や方針決定の場への女性の登用を積極的に推進するため、とりわけ県内各市

町村において登用できる女性人材を計画的かつ継続的に育成することを目的とし

て開催する。 

（２）実施期間 

 毎年５月から翌年３月までの８回（最終回：発表会・修了式） 

（３）実施場所 

 愛知県女性総合センター（ウィルあいち） 

名古屋市東区上竪杉町１番地 

（４）受講生 

東三河総局管内（４市）で３名 

（５）その他 

「愛知県男女共同参画人材育成セミナー実施要領」のとおり 

 

２ 募集から決定までの流れ 

①東三河総局を通じて各市へ受講生（適格者）の推薦依頼 

②広報たはらにて受講生を募集 

③適格者（応募者）を東三河総局に推薦 

④県が受講生を決定し、財団へ報告 

 

３ 田原市における募集 

○広報たはら２月号で募集 

（１）対 象  市内在住の女性で、全課程に参加できセミナー終了後に男女共同

参画に関する取組を行うことができる方 

（２）定 員  １名（応募者多数の場合は選考） 

（３）期 間  令和６年度５月から３月までの８回（最終回：発表会・修了式） 

（４）場 所  愛知県女性総合センター（ウィルあいち） 

（５）内 容  講義・グループワーク・研究レポート・報告書作成など 

（６）受講料  無料 

（７）申込み  ３月１５日（金）までに直接または電話・FAX・E メールにて 

（FAX・E メールの場合は、住所、氏名、生年月日、電話番号を

明記） 

（８）その他  交通費は市から支給 

資料８



 愛知県男女共同参画人材育成セミナー実施要領 

 

１ 目 的 

政策や方針決定の場への女性の登用を積極的に推進するため、とりわけ県内各市

町村において登用できる女性人材を計画的かつ継続的に育成することを目的として、

愛知県男女共同参画人材育成セミナー（以下「セミナー」という。）を実施する。 

 ２ 事業の実施 

本セミナーは、公益財団法人あいち男女共同参画財団（以下「財団」という。）が

実施するものとする。 

（１）実施期間 

毎年５月から翌年３月までの８回（最終回：発表会・修了式） 

（２）実施場所 

愛知県女性総合センター（ウィルあいち） 

名古屋市東区上竪杉町１番地 

（３）受講生 

概ね２５名（市町村推薦者） 

（４）研修内容 

ア セミナー 

受講生に対し、女性や社会にかかわる諸問題について知識・情報を提供する

ため、男女共同参画、法律、経済、労働、地域づくり、地方行政などについて、

専門の学識経験者等を講師に招いて講義等を行う。 

イ グループ・ワーク 

受講生の交流と相互啓発を進めるため、財団が定めたアドバイザーの助言を

得ながら、講義の内容等をテーマにグループ討議を行う。 

ウ 研究レポート及びセミナー報告書 

（ア）研究レポート 

受講生は、グループ・ワークにおいて設定したテーマについて、アドバイ

ザーの助言を得ながら研究を進め、セミナー修了時までにグループごとにレ

ポートを提出する。 

また、グループによるレポート発表会をセミナー修了式に併せて開催する。 

（イ）セミナー報告書 

受講生は、グループごとに共同して講義内容を要約し、研究レポートと併

せて「セミナー報告書」をまとめる。 

なお、本報告書は、受講生及び県内各市町村などに配布する。 

エ 経費 

受講料は無料とする。ただし、受講生の交通費や食費などの経費は負担しな

い。 

３ 受講生の募集及び決定 

受講生の募集及び決定は、県が行うものとする。 

（１）募集 



県は、各市町村へ受講生の適格者の推薦を依頼するものとする。ただし、名古

屋市以外の市町村については、東三河総局及び県民事務所等を通じて依頼するも

のとする。 

（２）受講生の参加資格 

ア 県内に在住する女性であること。 

イ 心身ともに健康で、全日程を通して参加可能な者であること。 

ウ セミナー修了後、現在参画している団体・グループ等における活動をより積

極的に展開するとともに、女性人材育成を目的にこれまで県が実施してきた

事業等（本セミナーを含める。）の修了者を主体に構成する地域実践活動グ

ループに加入するなど、男女共同参画社会の実現及び女性の自立・社会参

画・地位向上に向けて、セミナーの成果を生かす取組ができる者であること。 

エ 市町村との雇用関係（地方公務員法第三条第３項三、三の二及び五、第二十

二条の二並びに第二十二条の三に該当する者を除く。）がない者であること。 

（３）県は、各市町村長から推薦のあった候補者から受講生を決定し、財団へ通知す

るものとする。 

なお、セミナー開催中に政治的活動又は宗教的活動等を行い、セミナーの進行

を妨げた場合は、決定を取り消すものとする。 

 

４ 修了者の認定 

最終回を除くセミナーへの出席率が７０％以上で、かつ、グループ・ワークによ

る研究レポートを提出した受講生を修了者と認定する。 

 

５ この要領に定めるもののほか、本事業の実施に関して必要な事項は、別に定める。 

 

   附則 

 この要領は２０２３年４月１日から施行する。 



2024 年度愛知県男女共同参画人材育成セミナー日程（案） 

※ 日程、会場については変更になる場合があります。 

（第６回以降の会場は、ウィルあいちの改修工事に伴う閉館により、名古屋市内の別会場の

利用を予定しています。） 

回数 月日 会場 

第１回 

開講式 
5 月 31 日（金） 

ウィルあいち １Ｆ 

セミナールーム１・２ 

第２回 6 月 15 日（土） 
ウィルあいち ２Ｆ 

セミナールーム 6 

第３回 6 月 29 日（土） 
ウィルあいち ２Ｆ 

セミナールーム 6 

第４回 7 月 13 日（土） 
ウィルあいち ２Ｆ 

セミナールーム 5 

第５回 8 月 3 日（土） 
ウィルあいち ２Ｆ 

セミナールーム 6 

第６回 10 月 5 日（土） 
名古屋市内の会場 

（調整中） 

第７回 11 月 9 日（土） 
名古屋市内の会場 

（調整中） 

第８回 

報告会・修了式 
3 月 6 日（木） 

名古屋市内の会場 

（調整中） 
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【資料６−追加資料】

ジャンル タイトル 内容 時間
映画．
Com
評価

ドラマ ケアニン こころに咲く花

一人でも多くの利用者さんを笑顔にしてあげたいと、小規模
施設から大型の特別養護老人ホームへ転職した大森圭。慣れ
ないルールの中、認知症の美惠子とその夫・達郎の50年間
の夫婦の深い愛情の中で、本当の介護のあり方に苦悩する。

100分 3.8

ドラマ カランコエの花

とある高校の2年生のクラスで、ある日唐突に「LGBTにつ
いて」の授業が行われたことをきっかけに、クラス内に
LGBT当事者がいるのではないかという噂が広まっていく様
子を描いた。日常に波紋が広がり、思春期ならではの心の葛
藤を抱えた生徒たちは、それぞれに行動を起こすが…。

39分 3.9

アニメ
くまのアーネストおじさん
とセレスティーヌ

大きくて無愛想なクマのアーネストおじさんと、小さなネズ
ミのセレスティーヌが織りなす温かな友情を描く。腹ペコで
ゴミ箱をあさっていたアーネストおじさんは、ネズミのセレ
スティーヌを飲み込みそうになる。セレスティーヌは「私を
食べなければ、かわりにあなたが世界で一番欲しいものをあ
げる」と提案し、食べられることを免れる。この出会いを
きっかけに、アーネストとセレスティーヌの間には不思議な
友情が芽生えていく

80分 3.7

アニメ かがみの孤城

学校での居場所をなくし、閉じこもっていたこころの目の前
で、ある日突然部屋の鏡が光り始めた。輝く鏡をくぐり抜け
た先にあったのは、城のような不思議な建物。そこにはちょ
うどこころと似た境遇の7人が集められていた。
なぜこの7人が、なぜこの場所に。すべてが明らかになると
き、驚きとともに大きな感動に包まれる。
生きづらさを感じているすべての人に贈る物語。

116分 4.1

ドラマ 虹色はちみつ

 映画『虹色はちみつ』は、幼い頃に虐待を受けた経験のあ
る女子高校生が、自分と似た境遇の女の子に出会い、自分の
人生や家族、そして歩むべき道を見つめ直すストーリーで
す。

30分 -



【資料６−追加資料】

ジャンル タイトル 内容 時間
映画．
Com
評価

上映自治体

ドキュメ
ンタリー

生まれるシリーズ
こども会議（こどもかい
ぎ）

子どもたちが「かいぎ」をする保育園を1年間にわたって取
材したドキュメンタリー。とある保育園で新たな取り組みと
して始まった、子どもたちが輪になって自由に話し合う「こ
どもかいぎ」。議題となるのは子どもらしい疑問から人生哲
学的なテーマまで多岐にわたる。大切なのは自分の思いを言
葉にして「対話」することで、答えが見つからなくても問題
ではない。子どもたちは時にはケンカをしながら、対話に
よって相手を理解することで、他者への配慮や優しさを学ん
でいく。そんな彼らの日常は、大人たちにコミュニケーショ
ンの原点を気づかせてくれる。子どもたちの奇想天外な発想
とまっすぐな言葉から、社会が抱える様々な課題を解決する
ヒントが見えてくる。糸井重里がナレーションを担当。

90分 4.2 R5豊橋市

ドキュメ
ンタリー

生まれるシリーズ
ママをやめてもいいですか

「ママの子育て」にスポットを当てたドキュメンタリー。人
知れず子育てに悩み、つまずきながらも育児に奮闘し、子ど
もを愛しぬくママたちとその家族の歩みを記録。笑わずには
いられない子どもたちの突拍子もない言動や、産婦人科医・
助産師の解説も交えつつ、産後うつや孤独な子育て、夫婦の
すれ違いなど、命を生み育むことの難しさや苦悩、その喜び
と偉大さをありのままに映し出す。大泉洋がナレーションを
担当

95分 4.4

ドラマ 老後の資金がありません

家計に無頓着な夫の章、フリーターの娘まゆみ、大学生の息
子・勇人と暮らす平凡な主婦・後藤篤子は、あこがれのブラ
ンドバッグも我慢して、夫の給料と彼女がパートで稼いだお
金をやり繰りし、コツコツと老後の資金を貯めてきた。しか
し、亡くなった舅（しゅうと）の葬式代、パートの突然の解
雇、娘の結婚相手が地方実業家の御曹司で豪華な結婚式を折
半で負担、さらには夫の会社が倒産と、節約して貯めた老後
の資金を目減りさせる出来事が次々と降りかかる。そんな
中、章の妹・志津子とのやりとりの中で、篤子は夫の⺟・芳
乃を引き取ることを口走ってしまう。芳乃を加えた生活がス
タートするが、芳乃の奔放なお金の使い方で予期せぬ出費が
かさみ、篤子はさらなる窮地に立たされてしまう。

115分 3.7 R5東郷町

ドラマ そして父になる
息子が出生時に病院で取り違えられ、別の子どもだったこと
知らされた父親が抱く苦悩や葛藤を描いた作品

120分 3.6 R5船橋市

ドラマ ベトナムの風に吹かれて
日本語教師として働く日本人女性と、認知症の⺟親とのベト
ナムでの暮らしをつづったヒューマンドラマ

114分 3.2 R5船橋市

ドラマ ハルをさがして
震災後の福島を舞台に、愛犬ハルを探す少年少女のひと夏の
冒険と成⻑を描いた作品

93分 4.7 R5船橋市

ドラマ 森の中の淑女たち
カナダの森の廃屋での生活のなか、異なる人生を歩んできた
7人の高齢の女性客と女性運転手が人生を振り返るヒューマ
ンドラマ

105分 - R5船橋市

ドラマ アンダンテ 〜稲の旋律〜
音楽教師を目指すも挫折したヒロインが、自然農業に取り組
む男性と出会い、生きる喜びを再発見する感動ドラマ

108分 3.5 R5船橋市

ドラマ ねぼけ
うだつの上がらない落語家と、彼を献身的に支える恋人の愛
と葛藤を描く笑いと涙の感動作

111分 3.7 R5船橋市



【資料６−追加資料】

ジャンル タイトル 内容 時間
映画．
Com
評価

上映自治体

ドラマ ケアニン こころに咲く花

一人でも多くの利用者さんを笑顔にしてあげたいと、小規模
施設から大型の特別養護老人ホームへ転職した大森圭。慣れ
ないルールの中、認知症の美惠子とその夫・達郎の50年間
の夫婦の深い愛情の中で、本当の介護のあり方に苦悩する。

100分 3.8 島根県

ドラマ カランコエの花

とある高校の2年生のクラスで、ある日唐突に「LGBTにつ
いて」の授業が行われたことをきっかけに、クラス内に
LGBT当事者がいるのではないかという噂が広まっていく様
子を描いた。日常に波紋が広がり、思春期ならではの心の葛
藤を抱えた生徒たちは、それぞれに行動を起こすが…。

39分 3.9 足立区

アニメ
くまのアーネストおじさん
とセレスティーヌ

大きくて無愛想なクマのアーネストおじさんと、小さなネズ
ミのセレスティーヌが織りなす温かな友情を描く。腹ペコで
ゴミ箱をあさっていたアーネストおじさんは、ネズミのセレ
スティーヌを飲み込みそうになる。セレスティーヌは「私を
食べなければ、かわりにあなたが世界で一番欲しいものをあ
げる」と提案し、食べられることを免れる。この出会いを
きっかけに、アーネストとセレスティーヌの間には不思議な
友情が芽生えていく

80分 3.7 足立区

アニメ かがみの孤城

学校での居場所をなくし、閉じこもっていたこころの目の前
で、ある日突然部屋の鏡が光り始めた。輝く鏡をくぐり抜け
た先にあったのは、城のような不思議な建物。そこにはちょ
うどこころと似た境遇の7人が集められていた。
なぜこの7人が、なぜこの場所に。すべてが明らかになると
き、驚きとともに大きな感動に包まれる。
生きづらさを感じているすべての人に贈る物語。

116分 4.1

ドラマ 虹色はちみつ

 映画『虹色はちみつ』は、幼い頃に虐待を受けた経験のあ
る女子高校生が、自分と似た境遇の女の子に出会い、自分の
人生や家族、そして歩むべき道を見つめ直すストーリーで
す。

30分 -


